OSNOVNA SKOLA AUGUSTA CESARCA, KRAPINA
IVANA VRENCEA 1

49000 KRAPINA

KLASA: 112-02/24-01/6

UR.BROJ: 2140-1-3-24-10

U Krapini, 27. studenoga 2024. godine

Na temelju ¢lanka 6. Pravilnika o na¢inu i postupku kojim se svim kandidatima za
zapo$ljavanje osigurava jednaka dostupnost javnim sluZzbama pod jednakim uvjetima te
vrednovanje kandidata prijavljenih na natjeaj Osnovne $kole Augusta Cesarca, Krapina (u
daljnjem tekstu: Pravilnik) Komisija za procjenu i provedbu natjecaja donosi:

POZIV NA TESTIRANJE
kandidatima

koji su podnijeli pravodobne i potpune prijave i koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja za
radno mjesto UCITELJ/ICA TJELESNE I ZDRAVSTVENE KULTURE, 1 izvrsitelj

Kandidati koji su podijeli pravodobne i potpune prijave na natjeCaj te ispunjavanju formalne
uvjete natje¢aja objavljenog na web stranici Skole i Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje, za
radno mjesto ucitelj tjelesne i zdravstvene kulture su:

Ime i prezime kandidata

1. Borna Barisi¢

2. Kresimir Covi¢

3. Luka Martini¢

4. Dora Pecari¢

5. Kristina Skudar

Pozivaju se na testiranje koje ¢e se odrzati u Osnovnoj $koli Augusta Cesarca, Krapina, Ivana
Vrencea 1, 49 000 Krapina dana 5.12.2024. s po¢etkom u 15 sati.

Pravila testiranja

Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete propisane
natjecajem.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Kandidati koji dodu nakon vremena odredenog za pocetak testiranja ne¢e moéi pristupiti
testiranju.

Kandidati su duzni sa sobom donijeti osobnu iskaznicu ili drugu odgovarajucu
identifikacijsku javnu ispravu kojom se utvrduje identitet prije testiranja.



Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za koje je
Komisija utvrdila da ne ispunjavaju formalne uvjete natjecaja te ¢ije prijave nisu pravodobne i
potpune.

Nakon utvrdivanja identiteta Komisija ¢e podijeliti testove kandidatima.
Po zaprimanju testa kandidat je duzan upisati svoje ime i prezime na oznaceno mjesto.

Za vrijeme testiranje nije dopusteno:
- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeskama
- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva
- napustati prostoriju u kojoj se testiranje odvija
- razgovarati s ostalim kandidatima

Ako kandidat postupi suprotno pravilima testiranja, bit ¢e udaljen s testiranja, a njegov
rezultat Komisija nece priznati ni ocijeniti.

Pravni i1 drugi izvori za pripremanje kandidata su:

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12- pociscéeni tekst, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 155/23 1 156/23)

- Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjos§kolskom odgoju i obrazovanju ucenika s
teSko¢ama u razvoju (NN br. 24/15)

- Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i
srednjoj Skoli (NN br. 112/10, 82/19, 43/20 i 100/21)

Op¢i i posebni dio obveznog testiranja provodi se pisanim testom i vrednuje se bodovima od 0
do 10. Bodovi se mogu utvrditi decimalnim brojem, najvi$e na dvije decimale.

Smatra se da je kandidat zadovoljio na testiranju, ako je za svaki dio testiranja dobio najmanje
5 bodova.

Kandidat koji ne zadovolji na provedenom testiranju, ne moze sudjelovati u daljnjem postupku.

U dugu fazu testiranja (razgovor) upucuju se kandidati koji su ostvarili najbolje rezultate u
prvoj fazi testiranja, a istom se utvrduju sposobnosti, vjestine, interesi, profesionalni ciljevi 1
motivacija kandidata za rad u Skoli.

Rezultati razgovora vrednuju se bodovima od 0 do 10.
U vrednovanju razgovora ravnopravno s ¢lanovima Komisije sudjeluje ravnatelj Skole.

Smatra se da je kandidat zadovoljio na razgovoru ako je dobio najmanje 5 bodova.

Ukoliko kandidat zadovolji na pisanom dijelu testiranja pristupa razgovoru s Komisijom
koji ¢e se odrzati dana 5.12.2024. u 16 sati.



Nakon provedenog testiranja Komisija utvrduje rang listu kandidata prema ukupnom broju
bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru.

Odluku o kandidatu za kojeg se traZi prethodna suglasnost Skolskog odbora donosi ravnatelj
Skole na temelju rang — liste kandidata.

Ravnatelj moZe odabrati kandidata koji nije prvi na rang — listi uz pisano obrazloZenje o
razlozima zasto nije odabran najbolje rangirani kandidat.

Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni u roku od 15 dana od dana davanja suglasnosti Skolskog
odbora ravnatelju za zapo$ljavanje odabranog kandidata.

Rezultati natje¢aja bit ée objavljeni na web stranici Skole
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